Direct Search

Die Auswahl ausgezeichneter Mitarbeiter ist eine der wichtigs-
ten Management-Aufgaben unserer Zeit. Bei der Besetzung von
vakanten Positionen in einem Unternehmen bieten wir lhnen
durch unsere langjdhrige Erfahrung tatkraftige Unterstlitzung,
damit Sie moglichst schnell einen geeigneten neuen Mitarbeiter

finden.

Hier kann neben dem Weg (iber Stellenanzeigen der direkte
Kontakt mit potentiellen Kandidaten sehr erfolgsversprechend
sein, da hochqualifizierte Mitarbeiter selten eigeninitiativ auf
der Suche nach Veranderungen sind. Ob Vorstand, Sales Mana-
ger oder Systemengineers, auf diese Weise werden gezielt Spe-

zialisten angesprochen, die optimal in Ihr Unternehmen passen.

Nach Kontaktaufnahme und vertraulichen Gespréachen selektie-
ren wir passende Kandidaten und stellen Ihnen ein tbersichtli-
ches Kurzprofil zusammen, aus dem neben der relevanten Fach-
kompetenz auch Gehaltsvorstellungen, Reisebereitschaft etc.
hervorgehen. Dies ermoglicht lhnen unkompliziert und schnell

den geeigneten Wunschkandidaten zu finden.

Unsere Auftraggeber fiir die europaweite und brancheniiber-

greifende Personalsuche durch Direktansprache sind Unterneh-

men — aber auch Personalberatungen.

lhre Vorteile & Leistungen

Erfolgsabhangiges Bezahlmodell
Passgenaue Vorschlage
Eingespielte Prozesse

Abgleich von Referenzen

Selektion durch erfahrene Manager

Systematische Analyse der zu besetzenden Position

und deren konkreten Arbeitsinhalten

Auswahl passender Zielfirmen mit Hilfe diverser
Informationsquellen wie Datenbanken, Internet,

Fachzeitschriften
Zielgerichtete Recherche
Vertrauliche Ansprache geeigneter Kandidaten

Erstellen eines ausfiihrlichen Personalprofils nach

Uberpriifung der Qualifikation

Terminkoordinierung der Vorstellungsgesprache

mit geeigneten Kandidaten

Fortlaufende Statusberichte und Riicksprachen
mit dem Auftraggeber



Referenzen

expertplace besetzt standig brancheniibergreifend folgende Funktionen (hier auszugsweise):

¢ Niederlassungsleiter ¢ CXO ¢ Management Berater
¢ Interimsmanager ¢ Controller ¢ Transition Manager
¢ Kaufmannischer Leiter ¢ Consultant ¢ Projekt Manager

¢ Software-Entwickler ¢ SAP Berater ¢ Sales Manager

¢ Technischer Leiter ¢ System Architekten ¢ Ingenieure

Branchen
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